
Unser Ziel ist es, für Kunden und Mitarbeiter ein 
gesundes, freundliches und erfolgreiches Umfeld 
zu schaffen. Unsere Auszeichnungen, zweistelliges 
Wachstum und die vielen zufriedenen Kunden be-
stätigen das. Wir sind schlank, agil und leben flache 
Hierarchien. KEVOX wurde 2010 gegründet und ist ein 
familiengeführtes Softwarehaus. Wir entwickeln und 
vertreiben Software & Apps für die digitale Doku-
mentation rund um das Gebäude.  Weil immer mehr 
Menschen die Vorteile der Digitalisierung ausschöp-
fen möchten, befinden wir uns auf einem stetigen 
Wachstumskurs. Deswegen suchen wir Dich.

DEINE ZUKÜNFTIGEN AUFGABENGEBIETE
•	 Betreuung unserer Social Media Kanäle
•	 Content Creation &  Newsletter-Erstellung
•	 Proaktive Ansprache potenzieller Kandidaten 

über verschiedene Business Netzwerke wie z. B. 
LinkedIn und Xing

•	 Erstgespräche mit Kandidaten und deren Vorqua-
lifizierung

•	 Du agierst als Ansprechpartner für die Kandida-
ten von der ersten Kontaktaufnahme bis zum 
Bewerbungsgespräch

•	 Unterstützung beim Aufbau und der Pflege eines 
Talentpools

•	 Sicherstellung einer positiven Candidate Expe-
rience

DAS IST UNS SEHR WICHTIG
Unsere Arbeit ist unser Hobby und wir lieben alle, 
was wir tun. Wir arbeiten alle gerne an der gemeinsa-
men Mission und geben 120%. Du solltest Dich daher 
nicht bewerben, wenn Du nur einen Job suchst, um 
Geld zu verdienen.

Bei uns übernimmt jeder Verantwortung. Wir denken 
mit, besitzen eine Macher-Mentalität und sind als 
kleines Team so effizient, weil wir selbstständig in 
unserem Bereich arbeiten.
DEIN PROFIL

Werkstudent Marketing /
Recruiting (m/w/d)

•	 Du bist in einem Marketing-, Sales-, BWL- oder 
Kommunikations-Studiengang eingeschrieben

•	 Du kannst sehr gut kommunizieren (schreiben 
und sprechen)

•	 Du nutzt leidenschaftlich gerne Social Media 
•	 Spaß daran, neue Menschen kennenzulernen

WIR BIETEN DIR
•	 Teil einer wachsenden Digital-Firma zu sein
•	 Individuelle Einarbeitung
•	 Tiefe Einblicke in Marketing und Recruiting
•	 Ein professionelles, kollegiales Team und Arbeits-

umfeld
•	 Ein kleines Team, in dem Du deine Ideen sofort 

einbringen kannst
•	 Ein wunderschönes Büro an einem attraktiven 

Standort und die beste Aussicht über das ganze 
Ruhrgebiet (Exzenterhaus Bochum)

•	 Die Arbeitskleidung ist bei uns locker
•	 Die Arbeitszeit kann in Absprache mit uns flexibel 

gestaltet werden
•	 Tolle Firmen-Events mit Deinem Team
•	 Direkte Anbindung an den Nah- und Fernverkehr 

(U-Bahn unter dem Haus, Hauptbahnhof vor der 
Tür)

•	 Weitere Benefits: Wettbewerbsfähige Vergütung, 
Weihnachtsfeier, Frisches Obst, Kaffee & Tee, 
Küche, spontane Urlaubstage, Sommerfest, 
Umweltfreundlich, Mitarbeitergespräche, gute 
Verkehrsanbindung, Familienfreundlich, flache 
Hierarchien, Sportevents, Mitarbeiterrabatte

•	 Ein attraktives Gehalt

Unser Selbstbewusstsein kann uns manchmal davon 
abhalten, uns auf eine Stelle zu bewerben. Aber wir 
verraten dir ein Geheimnis: Es gibt keinen „perfek-
ten“ Kandidaten. KEVOX ist ein Ort, an dem jeder 
wachsen kann. Welchen Hintergrund auch immer du 
mitbringst, bewirb dich bitte, wenn du dich für diese 
Stelle begeistern kannst.

Komm‘ zu uns, ins Exzenterhaus Bochum, nahe der RUB und dem HBF.

20h/ Woche – 12,50€/h

Hast Du Interesse? Dann BEWIRB DICH JETZT 
in unter 2 Minuten ONLINE:
https://www.kevox.de/karriere

Tanja Hagelganz – HR
KEVOX, Universitätsstraße 60, 44789 Bochum
jobs@kevox.de / 0234-60609997

https://www.kevox.de/karriere

